
I perché dello sciopero: i Cassieri
 
La nostra mobilitazione è importante 
La profonda disorganizzazione nella quale quotidianamente dobbiamo agire pervade ogni 
settore della nostra Banca e non vi è più 
La situazione è critica e non più sostenibile.
 
Il Servizio di Cassa nelle agenzie di UniCredit funziona solo per merito dell’abnegazione 
dei colleghi che rimediano alle inefficienze organizzative e alle costanti 
personale addetto alle mansioni di Cassieri.
Il Cassiere a causa dell’attività frenetica e degli orari ristretti per svolgere le attività di 
chiusura e di gestione dei bancomat, è spesso costretto a sacrificare la pausa pranzo, 
evita di andare alla toilette. Molte volte è impossibilitato a chiedere una sostituzione 
di qualche minuto perché il sostituto non esiste, in quanto nella maggior parte delle filiali 
opera da solo. 
Anche quando il Cassiere si ammala
di cassa è sospeso. 
Questo modo di lavorare sta causando delle conseguenze nefaste: 
per la qualità del servizio.  
Anche i colleghi più esperti e tenaci accusano forti stress lavorando ogni giorno con 
crescenti difficoltà, nella disorganizzazione e nel totale disinteresse dell’azienda
 
Per tutti questi motivi e perché la mia azienda ritorni a considerarmi una persona e non 
numero, 
 

IO SCIOPERO e SCENDO IN PIAZZA
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I perché dello sciopero: i Cassieri

La nostra mobilitazione è importante e deve vederci uniti e compatti. 
La profonda disorganizzazione nella quale quotidianamente dobbiamo agire pervade ogni 
settore della nostra Banca e non vi è più “chi sta meglio e chi sta peggio”.
La situazione è critica e non più sostenibile. 

Il Servizio di Cassa nelle agenzie di UniCredit funziona solo per merito dell’abnegazione 
dei colleghi che rimediano alle inefficienze organizzative e alle costanti 
personale addetto alle mansioni di Cassieri. 

a causa dell’attività frenetica e degli orari ristretti per svolgere le attività di 
chiusura e di gestione dei bancomat, è spesso costretto a sacrificare la pausa pranzo, 

olte volte è impossibilitato a chiedere una sostituzione 
di qualche minuto perché il sostituto non esiste, in quanto nella maggior parte delle filiali 

si ammala, spesso non viene sostituito e in molti casi il servizio 

Questo modo di lavorare sta causando delle conseguenze nefaste: sia per la salute che 

Anche i colleghi più esperti e tenaci accusano forti stress lavorando ogni giorno con 
difficoltà, nella disorganizzazione e nel totale disinteresse dell’azienda

tutti questi motivi e perché la mia azienda ritorni a considerarmi una persona e non 

IO SCIOPERO e SCENDO IN PIAZZA

Gorizia e provincia 

3 DICEMBRE Trieste e provincia

#facciamovalereilnostrovalore 

 
Segreterie territoriali e le R.S.A. di Unicredit spa di Trieste

FABI / FIRST-CISL / FISAC-CGIL / UILCA / UNISIN
 

  
 
 

 

I perché dello sciopero: i Cassieri 

La profonda disorganizzazione nella quale quotidianamente dobbiamo agire pervade ogni 
“chi sta meglio e chi sta peggio”. 

Il Servizio di Cassa nelle agenzie di UniCredit funziona solo per merito dell’abnegazione 
dei colleghi che rimediano alle inefficienze organizzative e alle costanti riduzioni di 

a causa dell’attività frenetica e degli orari ristretti per svolgere le attività di 
chiusura e di gestione dei bancomat, è spesso costretto a sacrificare la pausa pranzo, 

olte volte è impossibilitato a chiedere una sostituzione anche 
di qualche minuto perché il sostituto non esiste, in quanto nella maggior parte delle filiali 

n molti casi il servizio 

sia per la salute che 

Anche i colleghi più esperti e tenaci accusano forti stress lavorando ogni giorno con 
difficoltà, nella disorganizzazione e nel totale disinteresse dell’azienda. 

tutti questi motivi e perché la mia azienda ritorni a considerarmi una persona e non 

IO SCIOPERO e SCENDO IN PIAZZA 

Trieste e provincia 

 

di Unicredit spa di Trieste e Gorizia 
CGIL / UILCA / UNISIN 

 


