
E ora…cara azienda…vogliamo essere seri?!?

L’azienda ha comunicato, nella giornata di ieri, le “regioni geografiche con disallineamenti di
organico rispetto alle minori necessità operative”.
In queste regioni è compreso tutto il Meridione d’Italia, non esclusa neanche la Basilicata, regione
che la stessa banca aveva considerato, solo lo scorso ottobre, in carenza di organico.
Tradotto: in tutte le nostre regioni saranno accolte con priorità le domande di accesso al Fondo di
Solidarietà dei Lavoratori, entro limiti di bilancio di Unicredit allo stato non conosciuti.

ESUBERI RISPETTO A MINORI NECESSITA’ OPERATIVE???

Bene, i Lavoratori sappiano che, per l’azienda, quando restano in ufficio oltre
l’orario di lavoro, lo fanno non per dovere ma, presumibilmente, per loro puro
divertimento e sottraendo tempo alle proprie famiglie… forse l’azienda ritiene, a
fronte di MINORI NECESSITA’ OPERATIVE, che si tratti di Lavoratori che
organizzano festini, tornei di burraco o altro…

I Lavoratori si attengano in modo rigoroso al rispetto dell’orario di lavoro, in special
modo delle pause previste dal contratto!!!

Abbiamo un datore di lavoro che, in spregio dei sacrifici e dello spirito di
abnegazione messo in atto dai Lavoratori per coprire tutte le varie, troppe
manchevolezze aziendali, afferma, senza alcun pudore e mosso solo dalla ricerca di
utili a brevissimo termine, l’esistenza di MINORI NECESSITA’ OPERATIVE! …per
l’azienda SIAMO TROPPI!

VERGOGNA! Proviamo sconcerto per un’azienda che opera senza alcuna
considerazione né per i propri Lavoratori né per i propri clienti, a cui vuole
assicurare un servizio sempre più scadente!

L’azienda dà numeri non riscontrabili, privi come sono di alcuna possibilità di
verifica da parte delle Organizzazioni Sindacali e degli stakeholders.

NOI, INVECE, L’ABBIAMO MOTIVATO CON LA SEMESTRALE E ATTENDIAMO LA
RISPOSTA AZIENDALE IL PROSSIMO 20 MARZO: IN REGION SUD SONO
NECESSARIE, IN MODO URGENTE, MINIMO 85 ASSUNZIONI!
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